
※学習者と一緒に双方向で作っていきたいと思っていますので、講座内容は変更する場合があります。

第 ６ 回 9/10(土)
まとめ
　この講座で手に入れた知識や気づきを実践しましょう。

第 ４ 回 7/ 9(土)
知識創造モデルと質問力
　質問力で暗黙知→形式知の変換を進めて信頼関係を創ります。

第 ５ 回 8/ 6(土)

第 ３ 回 6/11(土)
非言語コミュニケーション
　信頼関係づくりには、言語以外のコミュニケーションも大切です。

1983年玉川大学農学部農学科を卒業。
エレクトロニクス関連商社を経て、1994
年起業。2009年より北陸先端科学技術大
学院大学知識科学研究科に進学し、サー
ビスについて学ぶ。2006年より玉川大学
で非常勤講師を務め2015年より工学部マ
ネジメントサイエンス学科に所属。
人の役に立つこと、人を支援すること、
互いに価値を創る関係づくりに興味をも
ち学修中。

協同作業と目標の共有
　協同作業に欠かせない信頼関係と協同の精神。

第 １ 回 4/ 9(土)
学びの環境づくり
  学びは社会的なものです｡協同して学ぶ環境を創ります。 講 師  Profile

第 ２ 回 5/14(土)
言語コミュニケーション
  信頼関係づくりの第一歩は会話から､その仕組みを体験的に学びます。 　根上　明 （ねがみ　あきら）

より良い人間関係「マネジメント」 　　　　　根上　明　玉川大学 教授

ふと気づくと目の前にある課題を解決する「能率や効率」を重視している自分に出会

うことはありませんか？もしかしたら課題を解決するために一番大切な信頼関係づくり

を忘れていませんか？物事がうまくいくようになんとかする考え方と技法について、い

ろいろな体験活動を通して一緒に学んでいきたいと思います。

■曜　日　土曜日

■時　間　10：00～11：30

■受講料　4,000円

■会　場　ⅰプラザ

■定　員 　40名

■単位数　1単位日　程 講 座 内 容
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